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SUNUS

Bu ¢alisma artik bizim kurumsallastigimizi, kurumsallasmak zorunda oldugumuzu ve kurumsallasmanin 6nemi i¢in ¢ok 6nemlidir. Kuruma yeni gelen madur,
ogretmen veya diger personeller, kurumun stratejik planmi bilirse daha verimli olacak, kurumu tanimig, misyonunu, zayif ve gii¢lii yanlarini bilmis olacaktir.
Biitiin bunlar kisiye gore yonetim tarzindan kurtulup kurumsal hedeflere gére yonetim tarzinin oturmasini saglayacaktir. Kurumsallasma, her isin amaci, aract
ve zamanmin oldugunun bilinmesi yani bu isi ben su aragla su amag i¢in su zamanda su hedefe ulagsmak i¢in yapmaliyim demektir. Ornegin 6grenme giicliigii
ceken bir 6grenci ¢esitli tanima sorulariyla taninmali, bu tanimadaki amacm 6grencinin 6grenmesindeki belli gii¢liikleri tanimak ve 6grencinin kendisine,
ailesine, devletine yararlh bir birey haline getirmek oldugu isin basinda belirlenmelidir. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne 6l¢iide gergeklestirdigimiz,
plan donemi i¢indeki her yil sonunda gézden gegirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir. Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi’ne ve
uygulanmasinda yardimi olacak Ilge Milli Egitim Miidiirliigii olmak iizere tiim kurum ve kuruluslara gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim

HASAN OPRUKLU

Okul Muduri
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik planlamasi siireci, Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibi'nin kurulmasiyla baslatilmistir. Ekip tarafindan belirlenen ¢alisma
takvimi ¢ergevesinde ilk asamada, mevcut durumun analizine yonelik calismalar gerceklestirilmis; bu asamada paydaslarimizin planlama stirecine etkin sekilde
katilimini saglamak amaciyla paydas anketleri, toplantilar ve goriismeler diizenlenmistir.

Durum analizi tamamlandiktan sonra, gelecege yonelik stratejiler belirlemek adina ¢alismalar yapilmis ve okulumuzun amaglari, hedefleri, gostergeleri
ve bu dogrultuda yapilacak eylemler belirlenmistir. Bu siireci yiiriiten ekip ve kurul {iyelerinin bilgileri asagida sunulmustur.

Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
HASAN OPRUKLU OKUL MUDURU | MEHMET BILGETURK MUDUR BAS
YARDIMCISI

NURI GURDAL MUDUR ERSIN AY MUDUR

YARDIMCISI YARDIMCISI
AHMET RACI DEMIRBAS OGRETMEN OZLEM AKALIN OGRETMEN
ALI TORU OGRETMEN RAMAZAN OFLAZ OGRETMEN
HAMDI BULBUL OGRETMEN OZGE EDA KUCURBARDAKCI OGRETMEN
TESLIME GOK OKUL AILE AYNUR KURT OGRETMEN

BIRLIGI
BASKANI




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bdliimiinde, okulumuzun mevcut konumu agiklanarak "neredeyiz" sorusuna yanit aranmistir. Bu ¢er¢evede, okulumuzun kisa bir tanitimi
yapilmis, okulun temel bilgileri ve istatistikleri sunulmus, paydas analizi ve goriisleri ile birlikte okulun giiglii yonleri, zayif yonleri, karsilastig1 firsatlar ve
tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 bir analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitim

Okulumuz Ermenek Fikret Unlii YBO 1998 yilinda Bakanlik tip projesi olarak ihale edilmis olup 20 Kasim 1999 da gegici kabulii yapilmistir. O dénemde
Spordan Sorumlu Devlet Bakani olan Sayin Fikret Unlii niin Ilgemize ve okulumuza biiyiik katkilarindan dolay1 Valiligimiz tarafindan okulumuza ismi
verilmistir. 29 bin metrekare arsa iizerine insa edilmis olan yatili okul, biinyesinde; 18 derslik-islikler- tim labaratuarlar — kitiiphane - konferans salonu ve dil
labaratuvarmin bulundugu okul (idare binas1), bes yiiz kisinin ayn1 anda yemek yiyebilecegi bir yemekhane, bir kapali spor salonu, 320 kisilik erkek pansiyonu,
160 kisilik kiz pansiyonu ve 12 lojmanimn bulundugu biiyiik bir kampiisii andirmaktadir. Okulumuz egitim 6gretime Eyliil 2000 de agilabilmistir.480 yatak
kapasiteli okulumuzda suan 114 6grenci egitim-6gretim gérmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kunyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler, altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

[li: Karaman

Tlgesi:Ermenek

SEYRAN MAH. AFRIN SEHIDI SUKRU UNLU

Adres: CAD. YIBO SITESI NO: 21 ERMENEK /|Cografi Konum (link)*: |http:/fikretunluybo.meb.k12.tr/tema/ harita.php
KARAMAN

Telefon
03387164501 Faks Numarasi: 03387164502

Numarasi:

e- Posta Adresi: fikretunluybo@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

https://fikretunluybo.meb.k12.tr/

Kurum Kodu: 747769 Ogretim Sekli: Tam Gin
Okulun Hizmete Giris Tarihi :Eyliil 2000 Toplam Cahsan Sayisi * 5
Kiz 58 Kadin 5
0 Ogret
Ogrenci Sayis: | Erkek 56 gretmen Erkek |10
Sayis1
Toplam 114 Toplam |15
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 6,33 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 19
. ) be B 30’dan Fazla Ogrencisi Ol b
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi: 7,6 Sube Basina an Fazla Ogrencisi Olan Sube 0
Sayisi:
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktan: 7.020 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siresi: [11,2




Calsan Bilgileri
Okulumuzun ¢alisanlarma iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadm Toplam
Okul Midiirti ve Miidiir Yardimcisi 4 0 4

Smif Ogretmeni 0 0 0

Brans Ogretmeni 7 3 10
Rehber Ogretmen 0 1 1

Idari Personel 0 0 0
Yardimc1 Personel 2 4 6
Guvenlik Personeli 0 0 0
Toplam Cahisan Sayilan 13 8 21




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarna iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Bolumleri * Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 2 Cok Amagli Salon X

Derslik Sayisi 18 Cok Amagl Saha X

Derslik Alanlari (m2) 40 Kittphane X
Kullanilan Derslik Sayist 11 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 6 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarin Alani1 (m2) 25 Is Atélyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 55 Beceri Atélyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 5768 Pansiyon X

Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 12420

Okul Kapal1 Alan (m2) 10534

Sanatsal, Bilimsel ve Sportif Amagh Toplam Alan (m?) 3000

Kantin (m2) 0

Tuvalet Sayis1 20

Lojman (m2) 1660

Yemekhane (m2) 881

Spor Salonu 1344




Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI/SUBESI | Kiz Erkek | Toplam
5/A 7 10 17
5/DIL 7 8 15
6/A 10 8 18
7IA 12 15 27
8/A 12 7 19
8/B 10 8 18

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgilere alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 12 TV Sayis 3
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 30 Yazici Sayisi 4
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 6 Fotokopi Makinas1 Sayist 2
Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglant: Hiz1 FIBER FAZ 2




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak iizere gelir ve giderlerine iligskin son iki y1l ger¢eklesme
bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktan
2021 550.753 550.753

2022 700.850 700.850
PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim i¢inde olunan genis
bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen Gnerilerde dahil olmak Uzere
cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI

MUDURU A

KURULLARI YARDIMCISI

\ oxuL
OGRETMEN

— ZUMRE VE
KURULLAR




Paydas anketlerine iliskin ortaya cikan temel sonuclara altta yer verilmistir *

Ogrenci Anket Sonuglart:

Ogretmenlerimle ihtiyagc duydugumda rahatlikla goriisebilirim. Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.
93 yanit 92 yanit

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Okul mudrd ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
93 yanit 93 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM




Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullaniimaktadir.

93 yanit
Okulda ogrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorisleri alinir.

93 t
yani @ KATILIYORUM

® KARARSIZIM

@ KATILIYORUM @ KATILMIYORUM

® KARARSIZIM

@ KATILMIYORUM A

69,9%

Tenefflislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.

Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler kullanmaktadir. -

93 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

79,6%




Okulun ici ve disi temizdir.

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. o4 yanit

95 yanit

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Okulda kendimi glivende hissediyorum.

Biifede satilan malzemler saglikli ve giivenlidir.
93 yanit

94 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

s




ANKET ANALIZI:

Ogrenci anketi sonuglarma gore; dgrencilerimizin biiyiik ¢ogunlugu okulumuza karsi olumlu diisiincelere sahiptir. Ogrenciler kendilerini okulda giivende
hissetmekte ve okul ile alinan kararlarda kendi fikirlerinin 6nemsendigini diistinmektedir. Okul binasi, bahge ve dersliklerin yeterli oldugunu diistinmektedir.
Ogrencilerin ¢cogu istedikleri zaman idare ve dgretmenlerle goriisebildiklerini, rehberlik servisinden yeterli destek aldiklarmi diisiinmektedir. Ogrencilerin cogu

okulun temiz oldugunu diisiinmektedir.



Ogretmen Anket Sonuglari:

Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.
15 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Her tiirlii 6ddllendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

15 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Okulumuzda alinan kararlar, galisanlarin katilimiyla alnir.

15 yanit

Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goririm.
15 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM



Galistigim okul bana kendimi geligtirme imkani tanimaktadir.
15 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

i

Okulda galisanlara yonelik sosyal ve kiiltirel faaliyetler diizenlenir.
15 yanit

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

15 yanit

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.
15 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM



Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak galismalar yapmaktadir.  Yéneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin iretilmesini tegvik etmektedir.
15 yanit 15 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylagir.  Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.
15 yanit 15 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
@® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

66,7%




Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi gtincellerim.
15 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Okulumuz 6gretmenlerine yapilan anket sonuglarmna gore; Okulumuz 6gretmenlerinin ¢ogu calisma ortamina ve idareye karsi olumlu diisiinmektedir.
Ogretmenlerin ¢ogu alman kararlarda kendi fikirlerine deger verildigini, 6gretmenler arasinda ayrim yapilmadigini, okulun kendilerini gelistirmesine imkan
tanid1gin1 diisiinmektedir. Ogretmenler okulun fiziki yapismin yeterli oldugunu, kendilerini alanlari ile ilgili gelismeleri takip ettiklerini diisiinmektedir.



Veli Anket Sonuclar:

intiyac duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum. Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.
129 yanit 129 yanit

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.
128 yanit 125 yanit

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM




Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler kullanmaktadir.
127 yanit

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

70,9%

E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.

129 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

il

69,8%

Okulda yabanci kisilere karsi glivenlik 6nlemleri alinmaktadir.
128 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Gocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini distiniiyorum.

129 yanit

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM



Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sabhiptir.

129 yanit

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

129 yanit

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
® KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.

129 yanit

Okul her zaman temiz ve bakimlidir.
128 yanit

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

@ KATILIYORUM
@ KARARSIZIM
@ KATILMIYORUM

Okulumuz velilerine uygulanan anket sonuglarma gore; velilerin ¢ogunlugu okula yonelik olumlu diigiinmektedir. Veliler 6grencilerinin giivende

oldugunu, 6gretmenlerin ¢ocuklari ile ilgilendiklerini, okulun fiziki yapismin yeterli oldugunu, okulda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyet yapildigini,

istedikleri zaman okul idare ve 6gretmenleri ile goriisebildiklerini, duyurularin zamaninda yapildigini, okulun temiz oldugunu diisiinmektedir.



GZFT (Giigclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas
anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢c ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu
belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan
giicliiliikleri ve zayifliklar: ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

i¢csel Faktorler
Gucla Yonler

Ogrenciler Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani., Sinif mevcutlarinin egitimogretime elverisli
olmasi, Ogrencilerin okula devamimin saglanmasi, Disiplinsizlik ve karmasa bulunmamast,

Calisanlar Kurum kiltirti, Yoneticilerin yeterlilik diizeyi, Is birlik¢i faaliyetler Ogretmenler arasi
iligkilerin 1y1 olmasi., Okul idaresinin ve 6gretmenlerin degisime ve gelisime agik olmasi.

Veliler Okul egitim 6gretim faaliyetlerine duyulan giiven.

Bina ve Yerleske Derslik basina diisen dgrenci sayis1 Ogretmen basina diisen 6grenci sayis1 Sportif ve sosyal
etkinliklere elverisli mekan(Kapali spor salonu) Bahgesinin genis ve havasmin temiz
olmasi. Giiriiltiiden uzak olmasi. Okulun dogal g¢evresinin giizel olmasi. Okulumuzun
yemekhanesinin olmasi ,

Donanim Tum smiflarimizda etkilesimli tahta olmasi, Bilgisayar laboratuvar1 Giiglii internet ag1 Okul
alanmnin genis olmasi, Spor malzemelerinin tam olmasi

Butce Okul biitgesinin olmasi, Ogrenci harglik ve sosyal yardimlari,Hayirsever destekleri

Y6netim Suregleri Esitlik Liyakat, Anlay1s

[letisim Siirecleri [letisim aglari




Zayif Yonler

Ogrenciler Teknolojinin olumsuz etkileri. Ogrencilerimizde cevre ve temizlik bilincinin yetersizligi.
Ogrencilerin tamami koylerden gelmesi ve bu Kkiiltiiriiniin hakim olmasi. Yabanci dil
yetersizligi

Calisanlar Destek Personel sayisi, is bagina diisen personel yetersizligi

Veliler Velilerin okul ile iletisiminin az olmasi, Yapilan toplantilara katilimimin azligi. Cocuklarina

gerekli rehberligi tam anlamiyla yapamamalari.

Bina ve Yerleske

Okulumuzun sehir merkezinden uzak olmasi

Donanim Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi. Teknolojik ara¢ gereglerin eski olmasi . Fen lab. ve
matematik dersi materyallerinin yetersizligi.
Bltce Belli alanlardaki biitce paylarmin yetersizligi

Yonetim Surecleri

Insan kaynaklar1 yonetim politikalarinmn yetersizligi. izleme ve degerlendirme yetersizligi.

[letisim Siirecleri

Telefon altyap1 yetersizligi nedeniyle 6grenci veli baglantisinin zayiflig

Dissal Faktorler *

Firsatlar
Politik Egitim alaninda bilingli atilmlar Ihtiyaglara uygun projeler Yerel Yonetimin egitim
hizmetlerine yonelik duyarliligi Bir¢ok ayr1 kdye hizmet sunmasi.
Ekonomik Egitime ayrilan kaynak Hayirseverler Mezunlar
Sosyolojik [lin tarihi dokusunun zenginligi Manevi ve kilttrel zenginlik
Teknolojik Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi

Mevzuat-Yasal

Egitimde firsat esitligi “Bir Milyon Ogretmen, Bir Milyon Fikir” projesi kapsaminda

ogretmenlerden gelen fikirlerin Bakanlik tarafindan mevzuata doniistiiriilmesi

Ekolojik

Cevre bilincindeki artis “Sifir Atik” projesine okulumuzun da tam anlamiyla dahil olmas1




Tehditler

Politik Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar,Destek personel yetersizligi Sinav
sistemindeki degisiklikler.Yerel yonetimlerin egitime politikalar1 Velilerin, “dogru ana-
baba tutumlar’” konusundaki egitimlerinin yetersizligi Ogretmenlerin il ve ilge

merkezinden uzakta olmalari.

Ekonomik Velilerin  sosyo-ekonomik dizeyleri,Veli ve toplum desteginin giicli olmamasi
Velilerimizin gelir seviyesi diistikliigii Sosyolojik Kitle iletigim araglarinin olumsuz etki

Sosyolojik Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri.Ogrenci velilerinin kiiltiir seviyelerinin diisiik
olmasi .Par¢alanmis, problemli ve pedagojik anlamda bilingsiz aileler

Teknolojik Teknolojinin kisiler iizerindeki olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar.Mevzuat degisiklikleri.

[Ik6gretim Kurumlar1 ydnetmeliginin dgrenci disiplini ile ilgili maddelerinin yetersizligi

Ekolojik Cevre temal1 diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada yagsanan problemler

Gelisim ve Sorun Alanlan

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan
hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Geligim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel tema olan ‘Egitime Erigsim, Egitimde Kalite ve Kurumsal Kapasite’
kullanilmistir. Egitime erisim, 68rencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siiregleri; egitimde kalite, 6 grencinin akademik basarisi, sosyal
ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum

kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.



Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullagma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kilturel ve Fiziksel | Kurumsal Ydnetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Simif Tekrar1 Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiya¢ Duyan Bireyler Istihdam  Edilebilirlik ~ ve | Donanim
Yonlendirme
Yabanc1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun
alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.



Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 K1z ¢ocuklar1 basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi

2 Devamsizlik problemi yasayan 6grencilerimizin okula devamini saglamak

3 Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erigimi

.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

Sanatsal faaliyetler

Smavla 6grenci alan liselere daha fazla sayida 6grenci yerlestirmek

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Okul saglig1 ve hijyen

Okul gilivenligi

Yabanci dil yeterliligi

Ogretmenlerimizin yontem teknikler konusunda kendilerini gelistirmelerini saglamak

Simav kaygisi

2
1
2
3
4
5 Okuma kltiirt
6
7
8
9
1

0 Ozellikle Fen Bilimleri dersi i¢in yeterli donanima erismek icin kaynak bulmak




3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Calisanlarin odiillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

Is saglig1 ve giivenligi konusunda gerekli dnlemleri alma

Projelerin siirdiirtilebilirligi

Istatistik ve bilgi temini

Velilerimizin egitime olana ilgilerini arttiric1 faaliyetler diizenleme, onlar1 okula ¢cekme

OO N|OO|OT|D|W|IN|F
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul miidirligimiiziin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda &gretmenlerimiz, &grencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan ‘Misyon, Vizyon, Temel Degerler’,
okulumuz tist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MIiSYONUMUZ

Biitiin 6grencilerin 6grenmeyi 6grenmelerini saglamak. Ogrencilerin bireysel farkliliklarma saygi duyarak ve gdzeterek bilgili, becerili ve kendine giivenen
bireyler olarak yetismelerine firsat tanimak. Ogrencilerimizi daha &zgiir smif ve daha 6zgiir okul ilkesine uyarak egitip gelistirmek. Ogrencilerimizi bilgi
toplumunun ve teknolojinin gereklerine uygun yetistirmek. Okulumuzun egitim ¢alisanlarmi bilimin ve insanligm ortak degerlerinden yararlanan, kendini
gelistiren ve toplumu ileri gotiiren gii¢ olarak yetistirmek. Okulumuzda bir atilim, bir degisim yaratarak okul toplumunun gelismesini saglamak i¢in VARIZ
ve CALISMAKTAYIZ.

VIiZYONUMUZ

Okulumuzda, herkes her giin daha iyiye ulasmak i¢in ¢aligsin. Bilgi teknolojisini kullanmak &gretmen ve Ogrencilerimiz i¢in gegerli amag olsun.

Okulumuzda, 6grenme temel ihtiyac kabul edilsin



TEMEL DEGERLERIMiZ

1) Etik degerlere baglilik: Okulumuzun amag¢ ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken yasallik, adalet, esitlik, diirustlik ve hesap verebilirlik
ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel degerlerimizden biridir.

2) Cumhuriyet degerlerine baglilik: Cumhuriyete ve ¢agdasligin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan kurucu degerlerine baglilik en temel degerimizdir.

3) Akademik 6zgiirliige dncelik verme: Ifade etme, gergekleri kisitlama olmaksizin bilgiyi yayma, arastirma yapma ve aktarma 6zgiirliigiinii garanti altina alan
akademik 6zgiirliik; okulumuzun vazgegilmez temel degerlerinden biridir.

4) Etik degerlere baghlik: Okulumuzun amag¢ ve misyonu dogrultusunda gérevimizi yerine getirirken yasallik, adalet, esitlik, diiriistlik ve hesap verebilirlik
ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel degerlerimizden biridir

5) Liyakat: Kamu hizmetinin etkinligi ve siirekliligi i¢in, ise alim ve diger personel yonetimi siireclerinin; yetenek, ise uygunluk ve basari 6lgiitlii temelinde
gerceklestirilmesi esastir.

6) Cumhuriyet degerlerine baglilik: Cumhuriyete ve ¢agdasligin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan kurucu degerlerine baglilik en temel degerimizdir.

7) Kiiltiir 6gelerine ve tarihine baglilik: Cumhuriyet’in ve kiiltiirel degerlerinin korunmasinin yani sira okulumuzun sahip oldugu varliklarin da korunmasi temel
degerlerimizdendir.

8) Saydamlik: Yonetimsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel degerlerimizdir. Ogrenci merkezlilik: Ogrenme-uygulama ortamlarinda vyiiriitiilen
calismalarin 6grenci odakli olmasi, 6grenciyi ilgilendiren kararlara 6grencilerin katiliminin saglanmasi esastir.

9) Kaliteyi igsellestirme: Arastirma, egitim ve idari yapida olusturulan kalite bilincinin igsellestirilmesi ve siirekliliginin saglanmasi temel degerlerimizdir.

10) Katilimeilik: {yi ydnetisimin vazge¢ilmez unsurlarindan birinin de katilimeilik oldugu bilinciyle, mali yonden planlama s(reci, idari yonden karar alma
sureci, kaliteli yonetim igin paydaslarla calisma ilkesi Universitemiz icin dnemlidir.

11) Ulke sorunlarma/dnceliklerine duyarl: Bilingli ve sahip ¢ikilacak oncelikli unsurlara duyarli bir toplum olusturmak igin {iniversite olarak {izerimize diisen
gorevi yerine getirmek temel ilkelerimizdendir.



AMAC-HEDEF-GOSTERGE VE STRATEJILERE ILiSKIN KARTLAR

TEMA 1: EGITIM - OGRETIME ERiSIiM VE KATILIM

Egitim Ogretime Erigim ve Katilhim

Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir tist grenime gegisi saglanacaktir.

. Ogrenme kay1plar1 6nleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri Hede(:/i)Etkm Baslangi¢ Degeri 2024 2025 2026 2027 2028 izleme Sikhig Rapor Sikhgi
PG 1.1.1 Bir egitim ve 6gretim yilinda

destekleme ve yetistirme kurslarina 25 85 88 90 92 95 100 6 AY 1YIL
kayit yaptiran 6grenci orani (%)

PG 1.1.2 . Destekleme ve yetistirme

kurslarma“deva“m eden o.:)grencﬂerln 55 70 75 80 85 90 9 6 AY 1YIL
katihim sagladigi derslerin not

ortalamasi

PG 1.1.3 20 giin ve .l.lfel'l o.zursuz 25 4 3 ’ 1 0 0 6 AY 1YIL
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

PG 1.1.4 20 giin ve tizeri oziirli

devamsizlik yapan 6grenci orani 25 10 7 5 3 1 0 6 AY 1YIL
(%)

Koordinator Birim Okul idaresi

is Birligi Yapilacak Birimler ilce Milli Egitim

Haftalik ders saati izerine DYK kursuna girmek i¢in 6grencilerin isteksiz olmasi.

Riskler
S.1.1.1 Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik
yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir
S.1.1.2 Dijjital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayic1 ve destekleyici egitim almalar1 saglanacaktir.

stratejiler S.1.1.3 DYK'lara yonelik ders igeriklerine katk: saglayacak etkinlik, okuma vb

aktivitelerin zenginlestirilmesi saglanacaktir.
S.1.1.4 DYK igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate
alinarak hazirlanacaktr.

Maliyet Tahmini

50.000 TL

ihtiyaglar

DYK izleme testleri icin A4 kagidi,toner, fotokopi makinesi giderleri maliyeti




Egitim Ogretime Erigim ve Katilhim

Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir tist grenime gegisi saglanacaktir.

. Ogrencilerin akademik basarilariyla birlikte saglikli yasama, cevre bilincine ve girisimcilige yonlendirici calismalar yiiriitiilecektir.

.. . Hedefe Etkisi . . . . .

Performans Gostergeleri € e(;) 1! Baslangi¢ Degeri 2024 2025 2026 2027 2028 I1zleme Sikhgi Rapor Sikhgi
0

PG1.2.1 .Blr egitim Ogrenci basina 25 5 10 12 16 18 20 6 AY 1YIL
okunan kitap sayisi
PG 1.2.2 . Yabana dil y1l sonu puan ’5 60 65 67 70 75 80 6 AY 1YIL
ortalamasi
Pf-i 1..2.3"A!‘(ademik basarly} artirmaya ’5 50 60 65 70 30 90 6 AY 1VIL
yonelik goriisme yapilan veli oram (%)
P.G. 1.?.4 S"agh!dl beflenmiyc': ve gevre ’5 3 4 5 6 7 8 6 AY 1YIL
bilincine yonelik verilen egitim sayisi
Koordinatér Birim Okul idaresi,

is Birligi Yapilacak Birimler

ilce Milli Egitim,Toplum Saghg Merkezi

Riskler Ogrencilerin ingilizce altyapisinin zayif olmasi, velilerin okula az gelmesi

S.1.2.1 Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden yararlanmasi saglanacaktir.

S.1.2.2 Ogrencilere ve velilere yonelik saglikli beslenmeye ve gevre bilincine yonelik bilgilendirme toplantilar1 yapilacak, etkinlikler
Stratejiler diizenlenecektir.

S.1.2.3 Ogrencilerin akademik basarilarini artirabilmek icin 6grenci ve velilere yonelik toplantilar gerceklestirilecektir.
S.1.2.4 Okul binyesinde proje tabanli ¢alismalar yiiriitiillecek, ulusal ve uluslararasi projelere katilim oranlar1 artirilacaktir.

Maliyet Tahmini

40.000 TL

Tespitler

Koy okullarinda ingilizce 8retmeni olmamasi sebebi ile ,ingilizce derslerinin yeterli diizeyde yapilmamasi

ihtiyaclar

Okul kittiphanesi icin 6grencilerin ilgisini ceken kitaplarin alinmasi




TEMA 2: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davramslar kazandirilacaktir.

Ogrencilerin akademik basarilariyla birlikte tasarim ve girisimcilik yonlerini artirmaya yonelik biitiinciil calismalar yiiriitiilecektir.

Etkisi .

Performans Gostergeleri Hede?:/e) thisi Baslangi¢ Degeri 2024 2025 2026 2027 2028 I1zleme Sikhgi Rapor Sikhgi

0
PG 2.1.1 Ortaokul 5. siniflarda
yabanci dil agirlikli egitim alan 25 10 15 20 30 40 50 6 AY 1YIL
0grenci orani
PG 2.1.2 . Matematik dersi yil sonu 55 50 55 60 65 20 75 6 AY 1YIL
puani ortalamasi
PG 2.1.3 Tiirkge dersi y1l sonu puamn 55 65 20 75 80 85 9% 6 AY 1YIL
ortalamasi
PG 2.1.4 Fen Bilimleri dersi yil sonu 55 60 65 20 75 80 85 6 AY 1YIL
puani ortalamasi
Koordinatér Birim Okul idaresi,
is Birligi Yapilacak Birimler ilce Milli Egitim,

Ailelerin dil sinifi hakkinda &nyargili olmalari, cocuklarin matematik ve ingilizce derslerine karsi ényargilarinin bulunmasi.

Rk Ogrencilerin ailelerinde kitap okuma aliskanliginin olmamasi
5.2.1.1 Ogrencilerin ortaokul 5. siiflarda yabanci dil agirlikli egitim almalari saglanacaktr.
Stratejiler 5.2.1.2 Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin

artirilmasi saglanacaktir.
S.2.1.3 Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kitap okumasini tesvik edecek etkinlikler diizenlenecektir..
S.2.1.4 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari tesvik edilecektir.

Maliyet Tahmini

125.000 TL

Tespitler

Velilerin Dil Sinifi hakkinda yeterli bilgisi yok.

ihtiyaclar

Fen dersi icin deney malzemeleri, yabanci dil materyalleri, yabanci dil kaynak kitaplar




Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davramslar kazandirilacaktir.

artirilacaktir.

Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orarm

Performans Gostergeleri

Hedefe Etkisi
(%)

Baslangi¢ Degeri

2024

2025

2026

2027

2028

izleme Sikhig

Rapor Sikhgi

PG 2.2.1 Okulda bir egitim ve
ogretim doneminde bilimsel,
kiiltuirel, sanatsal ve sportif
alanlarda en az bir faaliyete
katilan 6grenci orani (%)

40

10

15

20

30

40

50

6 AY

1YIL

PG 2.2.2 Bir egitim ve 6gretim yilinda
en az iki sosyal sorumluluk ve
toplum hizmeti calismalarina katilan
0grenci orani (%)

30

15

20

25

30

35

40

6 AY

1YIL

PG 2.2.3 Okulda bir egitim ve 68retim
yilinda geleneksel cocuk oyunlari alt
basliginda en az bir faaliyete katilan
6grenci orani (%)

30

50

60

70

80

90

100

6 AY

1YIL

Koordinato6r Birim

Okul idaresi,

is Birligi Yapilacak Birimler

ilce Milli Egitim,Universiteler,Genglik ve Spor MidurlGgi

Riskler

Geleneksel oyunlarda yaralanma, 6grencilerin yarismalara karsi isteksiz olmasi

Stratejiler

5.2.2.1 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine katki saglamak ve farkindalik olusturmak
amaciyla afet ve acil durum, ¢evre, egitim, spor, kiiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti
faaliyetlerine katilimlar: artirilacaktir.

S.2.2.2 Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir.
S.2.2.3 Okul bahgeleri cocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde
etkin olarak kullanilacaktr..
S.2.2.4 Ogrenci seviyesine ve 6gretim programi kazanimlarina uygun olarak geleneksel cocuk oyunlari ders igi etkinliklerde

kullanilacaktir

Maliyet Tahmini

250.000 TL

Tespitler

Daha 6nce herhangi bir yarismaya katilip dereceye girmeyen bir 6grenci sonraki yarismalara katilmak istemiyor.




ihtiyaglar Spor Malzemeleri, Mizik Sinifi Donatim

TEMA 3: KURUMSAL KAPASITE

Yatili bolge ortaokullarindaki 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok
mag 3 onli gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 3.1 Kaliteli egitime erisimde firsat esitligini saglamak amaciyla beslenme ve barinma hizmetlerinin niteligi artirilacaktir.
Etkisi .
Performans Gostergeleri Hede(fo/e) tisi Baslangi¢ Degeri 2024 2025 2026 2027 2028 I1zleme Sikhgi Rapor Sikhgi
0
PG 3.1.1 Yatili bolge ortaokullarinin
pansiyonlarinda barinan ogrencilerin 40 70 80 90 95 97 100 6 AY 1vIL
pansiyon hizmetlerine yonelik
memnuniyet orani (%)
PG 3.1.2 Yatili bolge ortaokulu
pansiyonlarinin doluluk orani (%) 30 50 60 65 70 80 90 6 AY 1YIL
PG 3.1.3 Yatili bolge ortaokullarinda
beslenme hlZl’I}etleI‘ll:IC.ie a(v;_o?evh 30 3 4 c 6 7 8 6 AY 1YIL
personelden hizmet ici egitim
alanlarin sayisi
Koordinator Birim Okul idaresi,
is Birligi Yapilacak Birimler ilge Milli Egitim,
Riskler Koylerde nifus artis hizinin diisiik olmasi, koyden kente gog, kdylerde 6grenci olmamasi

S.3.1.1 Yatili bolge ortaokullarinin pansiyonlarinn fiziki kosullari iyilestirilerek ev
ortamini aratmayacak sekilde diizenlenmesi saglanacaktir.

S.3.1.2. Yatili bolge ortaokullarinda beslenme hizmetlerinde gorevli personelin
Stratejiler gorevleri ile ilgili mahalli ve merkezi hizmet ici egitimlere katilimlar1 tesvik
edilecektir.

S.3.1.3 Yemek mentiileri olusturulurken 6grenci talepleri dikkate alinacaktir.

Maliyet Tahmini 1.000.000 TL

Tespitler Tarim ve hayvancilik ile ugrasan velilerin kente gé¢ etmesi sonucu koylerde yasayan ve yatili okuyan 6grenci sayisi azalmistir.

ihtiyaglar Pansiyon ve Yemekhanenin yenilenmesi, yataklarin yenilenmesi




mag 3

Yatili bolge ortaokullarindaki 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok
onlii gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 3.2 Ders dist zamanlarin etkili ve verimli kullanilmasina yonelik ¢alismalar artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Hed(-';fo/e)Etkm Baslangi¢ Degeri 2024 2025 2026 2027 2028 izleme Sikhig Rapor Sikhgi
0

PG 3.2.1 Yatili 6grencilere yonelik

gerceklestirilen sanatsal, sportif,

kiiltiirel, sosyal ve bilimsel etkinlik >0 10 12 14 16 18 20 6 AY 1vik

sayis1

PG 3.2.2 Yatili 68rencilere yonelik

gerceklestirilen sanatsal, sportif,

kiilttirel, sosyal ve bilimsel 50 50 60 70 80 90 100 6 AY 1YIL

etkinliklere katilan 6grenci sayisi

Koordinatér Birim Okul idaresi,

is Birligi Yapilacak Birimler ilce Milli Egitim,

Riskler Acik hava etkinlikleri icin iklimin kisitli olmasi
S.3.2.1 Yatihi bolge ortaokullarinda 6grenim goren 6grencilerin ders dis1 zamanlarim
daha etkili ve verimli kullanmalarina ve ruhsal yoénden kendilerini daha iyi
Stratejiler hissetmelerine olanak saglamak amaciyla sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal

etkinliklere agirlik verilecektir.

Maliyet Tahmini

1.000.000 TL

Tespitler

Etkinliklere katilan 6grenciler derslerinde daha basarili olmustur.

ihtiyaclar

Ses sistemi, gezi maliyetleri




Tablo 22. Tahmini Maliyet Tablosu

2024 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet
Amag 1 250.000 TL
Hedef 1.1  [15.000 20.000 25.000 30.000 35.000 125.000 TL
Hedef 1.2  [15.000 20.000 25.000 30.000 35.000 125.000 TL
Amag 2 375.000 TL
Hedef2.1  [15.000 20.000 25.000 30.000 35.000 125.000 TL
Hedef2.2  30.000 40.000 50.000 60.000 70.000 250.000 TL
Amag 3 2.000.000 TL
Hedef3.1  [120.000 [160.000 [200.000 [240.000 280.000 1.000.000TL
Hedef3.2 [120.000 [160.000 [200.000 [240.000 280.000 1.000.000 TL
Genel
Yonetim
Giderleri
TOPLAM 315,00 TL 420.00 TL [525.000TL [630.000TL [735.000 TL [2.625.000 TL




Maliyetlendirme yapilirken ayrintili faaliyetler goz 6niinde bulundurularak hedefe iliskin tahmini maliyet hesaplanmustir.

iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima
gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine

hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir

sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

Izleme ve Degerlendirme Tablosu



IZLEME GERCEKLESTIRIL | iZLEME DEGERLENDIRME DONEMi ZAMAN KAPSAMI
DEGERLENDIRME ME ZAMANI SUREC ACIKLAMASI

DONEMI
Birinci Her yilin Temmuz ay1 | Gostergelerin ger¢ceklesme durumlart Ocak-Temmuz donemi
Izleme-Degerlendirme | icerisinde hakkinda hazirlanan raporun kurum miidiiriine
Donemi sunulmasi
Ikinci Izleyen yilin Subat ay1 | Gosterge hedeflerinden sapmalarmn ve sapma | Bir yilik dénem
Izleme-Degerlendirme | sonuna kadar nedenlerin degerlendirilerek gerekli
DoOnemi Stratejilerin alinmasi

STRATEJIK PLAN UST KURULU iMZA SIiRKUSU

5018 say1l1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve diger mevzuatin zorunlu kildig1 Fikret Unlii Yatili Bolge Miidiirliigii 2024-2028 Stratejik Plani
ilgili birimlerin katkisiyla hazirlanmis ve 07.06.2024 tarihi itibariyle yiiriirige girmeye hazir hale getirilmistir.
Stratejik planin uygulamaya gegebilmesi igin kurum yoneticilerinin planda yer alan tiim amag, hedef ve faaliyetleri benimsedikleri ve uygulama

yiiktimliiliiklerini kabul ettiklerini imza karsilig1 beyan etmeleri gerekmektedir. .
Buna gore tim yoneticilerin asagidaki ifade dogrultusunda stratejik plani Ermenek Ilge Milli Egitim Miudirligii Makamma gonderilmek tizere

imzalamalar1 gerekmektedir.
“Fikret Unlii Yatil1 Bolge Miidiirliigii’niin 2024-2028 yillar1 arasmi kapsayan stratejik planmi inceledim, tiim stratejik planin stratejik amaclar

dogrultusunda uygulanmasi ile ilgili sorumluluk alanima giren amag hedef ve faaliyetlerin yiiriitiilmesi konusunda tiim yasal sorumluluklari kabul ediyorum”



STRATEJIK PLAN UST KURULU

SIRA
NO

ADI SOYADI

GOREVi

iMZA

HASAN OPRUKLU

OKUL MUDURU

NURI GURDAL

MUDUR YARDIMCISI

AHMET RACI DEMIRBAS

OGRETMEN

ALI TORU

OGRETMEN




HAMDI BULBUL

OGRETMEN

TESLIME GOK

OKUL AILE BIRLIGI BASKANI




	SUNUŞ
	BÖLÜM I: GİRİŞ ve PLAN HAZIRLIK SÜRECİ
	BÖLÜM II: DURUM ANALİZİ
	Okulun Kısa Tanıtımı
	Okul Künyesi
	Çalışan Bilgileri
	Okulumuz Bina ve Alanları
	Sınıf ve Öğrenci Bilgileri
	Donanım ve Teknolojik Kaynaklarımız
	Gelir ve Gider Bilgisi
	Öğrenci Anket Sonuçları:
	Öğretmen Anket Sonuçları:
	Veli Anket  Sonuçları:

	Gelişim ve Sorun Alanları
	Gelişim ve Sorun Alanlarımız


	BÖLÜM III: MİSYON, VİZYON VE TEMEL DEĞERLER
	TEMEL DEĞERLERİMİZ

	İZLEME VE DEĞERLENDİRME

